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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 024/2023 - SMES

A Prefeitura Municipal de Trés Pontas/MG, através da Secretaria Municipal de Esportes,
comunica abertura de inscri¢oes para o Processo Seletivo Simplificado, visando a selegdo de
BOLSISTAS DE MONITORIA ESPORTIVA para o desenvolvimento das atividades do
programa “Esporte para Todos” no ano de 2024, em conformidade com a Lei Municipal
4.436/2019. O presente Edital estabelece os critérios e procedimentos para a selecao dos
candidatos que receberdo Bolsas Monitoria, visando fortalecer e promover a pratica
esportiva na comunidade, garantindo a qualidade e a efetividade do programa, conforme
segue:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa “Esporte para Todos” tem por objetivo disseminar a pratica esportiva em
ambito municipal, como forma de melhorar a satide e qualidade de vida dos municipes,
promover a inclusao social e incentivar a pratica esportiva.

1.2. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo selecionar candidatos interessados
em atuar como MONITORES DE ESPORTE, visando a concessdo de bolsas monitoria. O
periodo de concessao das bolsas se estende até 31 de dezembro de 2024, com possibilidade
de prorrogacao até 31 de dezembro de 2025, de acordo com a demanda existente.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é até 31/12/2024,
podendo ser prorrogado até 31/12/2025.

1.4. A escolha dos candidatos sera conduzida pela Comissao Organizadora, formada por, no
minimo, 03 (trés) membros designados por meio de Portaria especifica para essa finalidade.
0 processo seletivo compreendera etapas de analise documental e avaliacao da experiéncia
profissional.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado obedecera as disposi¢cdes deste Edital, bem como a
quaisquer avisos complementares e retificacbes que venham a ser divulgados. Tais
informacgdes serdao publicadas de forma integral no site oficial e no painel de publica¢des
oficiais do Municipio de Trés Pontas, onde também serdo disponibilizados os demais atos e
decisoes relacionadas ao presente processo seletivo.

1.6. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, e somente
comegarao a ser contados em dias uteis.

1.6.1. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia
em que nao haja expediente.

2. DA SELECAO E VALORES DAS BOLSAS
2.1. Serdo selecionados Monitores Esportivos para projetos com carga horaria semanal de

20 (vinte) horas, conforme demanda da Secretaria Municipal de Esportes. O nimero minimo
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de monitores selecionados sera de 06 (seis), sujeito a ajustes de acordo com as necessidades
e disponibilidade or¢amentaria.

2.2. 0 valor da bolsa monitoria sera fixada em R$ 1.161,60 (um mil cento e sessenta e um
reais e sessenta centavos) em moeda corrente nacional, conforme estabelecido pelo
Decreto Municipal n.2 11.976/2022, sendo reajustavel na forma da Lei em vigor no
Municipio.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas da seguinte forma:

a) Periodo de Inscricao:
¢ Inicio: 09 horas do dia 14 de dezembro de 2023
e Término: 17 horas do dia 19 de dezembro de 2023

b) Documentos Necessarios:
e Curriculo do candidato, contendo informagdes pessoais e nimero de telefone para
contato;
e Documentos que atestem a escolaridade exigida para o cargo (ensino fundamental
completo);
e Documentos que comprovem a experiéncia profissional na area;
e Documentos que comprovem a conclusdo de cursos adicionais na area.

c) Método de Envio: Os documentos devem ser enviados para o seguinte e-mail:
selecao@trespontas.mg.gov.br

3.2. Serdo consideradas apenas as inscri¢des cujos curriculos e documentacao forem
recebidos até o horario estipulado neste edital, ndo sendo admitidos aqueles submetidos
posteriormente.

3.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
instrugdes e normas constantes do presente Edital.

3.5. 0 candidato que fizer mais de uma inscri¢do (mais de um envio) terad considerada apenas
a ultima recebida.

4. DA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS

4.1. Os pontos de Experiéncia profissional devidamente comprovada e relacionada a area
compativel ao desempenho da funcao pleiteada serdo distribuidos da seguinte forma:

a) 01 (um) ponto para cada més completo de experiéncia comprovada na area de
Educacdo Fisica, limitado a 60 (sessenta) pontos.

b) 01 (um) ponto para cada més completo de experiéncia comprovada em projetos
sociais, limitado a 60 (sessenta) pontos.

4.2. O tempo de experiéncia profissional podera ser comprovado através de fotocopia da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contendo a pagina de identificacao do

Secretaria Municipal de Esportes
Travessa Sao Luis (Gindsio Poliesportivo Gov. Aureliano Chaves) - Trés Pontas/MG - Tel.: (35) 3661-3623


mailto:selecao@trespontas.mg.gov.br

N\

Prefeitura Municipal de

Tl'es Pontas ‘TerradoPadre Victor”

Cnpj: 18.245.167/0001-88

§mTRESTAS

trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador que informe a fung¢do e o periodo
com inicio e fim; declaracdo da instituicdo/ou empresa em que atuou, informando o periodo
com inicio e fim, assinada pelo representante legal; ou contrato de trabalho que comprove
inicio e término.

4.3. Serado desclassificados os candidatos que nao obtenham no minimo 12 (doze) meses de
experiéncia profissional a que se refere o item 4, subitem 4.1 deste Edital.

4.4. A participacdo em cursos, semindrios ou treinamentos na area especifica da fungao
pretendida, com dura¢do minima de 8 (oito) horas, sera pontuada da seguinte forma:

a) 2 (dois) pontos por cada certificado ou diploma apresentado, com um limite maximo
de 10 (dez) pontos.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Em situacdes de empate na classificacao dos candidatos, serdo adotados os seguintes
critérios, em ordem de prioridade:

a) Sera favorecido o candidato de maior idade;

b) Persistindo o empate, o critério considerado serd o tempo de servico, dando
preferéncia ao candidato que tenha acumulado maior nimero de pontos nesse item;

c) Caso a igualdade na classificagdo persista, sera realizado um sorteio, no qual os
candidatos empatados participardo, garantindo assim a imparcialidade na
determinacao da posicao final.

6. DOS RECURSOS

6.1. Apds a divulgacao da classificagdo dos candidatos sera aberto o prazo de 1 (um) dia para
apresentacdo de recurso (até as 17h do dia subsequente a publicac¢ao).

6.2. Os recursos deverao ser encaminhados no e-mail: selecao@trespontas.mg.gov.br, no
prazo constante do documento que torne publica a classificagdo dos candidatos, devendo
conter os seguintes elementos:

a) Numero do Processo Seletivo;

b) Sucinta exposi¢do dos fatos e fundamentos;

¢) Razao do pedido, bem como o objeto pleiteado (revisao e/ou nova classificacao).
6.3. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este
Edital.

6.4. O candidato que encaminhar mais de um recurso, tera considerada apenas o ultimo
recebido.

6.5. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no site www.trespontas.mg.gov.br.

7. DA CONVOCACAO

7.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado o candidato ficara na
condicdo de selecionado para posterior assinatura do termo de concessao de bolsa no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas apés a convocagao.
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7.2. A convocagdo serd realizada pessoalmente, por telefone ou correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7.3. O candidato convocado tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para apresentar os
seguintes documentos:

A) Copia da Carteira de Identidade;

B) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

C) Cépia do titulo de eleitor e comprovante da dltima votagao;

D) Cépia da quitagdo das obriga¢des militares para candidatos do sexo masculino;
E) Comprovante de endereco atualizado;

F) Cépia da certidao de casamento ou nascimento;

G) Copia do histérico escolar;

H) Copia do registro ativo no CREF - Conselho Regional de Educacgao Fisica;

I) Certidao negativa de antecedentes criminais;

7.2. A auséncia de quaisquer documentos descritos acima implicara na desclassificacao do
candidato e convocagdo do candidato subsequente.

7.3. No momento da apresentacdo dos documentos serd feito o agendamento do exame
meédico admissional por profissional da rede publica de saude, declarando aptidao fisica e
mental para o desempenho da fungao.

7.4. O candidato que ndo comparecer para assinatura do Termo de Concessdao de Bolsa
Monitoria no prazo de 24 (vinte e quatro), ou sendo verificada o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo, sera desclassificado e convocado o candidato
subsequente, seguindo a ordem de classificagao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos
residenciais e eletronicos.

8.2. Os casos omissos e situacdes nao previstas no presente Edital serdo dirimidos pela
Comissado Organizadora.

Trés Pontas/MG, 13 de dezembro de 2023.

JoAo BATISTA RABELLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES
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